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ขอแสดงความยินดีกับ ศาสตราจารย์ ดร.คุ้มพงศ์ หนูบรรจง ได้รับโปรดเกล้าฯ แต่งตั้งให้ดำ�รงตำ�แหน่ง ศาสตราจารย์ 

สาขาวิชาสถาปัตยกรรมศาสตร์ คณะครุศาสตร์อุตสาหกรรมและเทคโนโลยี

สจล. ก้าวสู่ปีที่ 60 เตรียมปั้นนศ.และคณาจารย์ สู่การเป็นนวัตกร

หมอไทยเก่ง ไม่แพ้ใครในโลก

ทีมตัวแทนเยาวชนไทย คว้ารางวัลจากเวที Huawei ICT Competition 2018-2019

มองผ่านเลนส์

Open House 2019 

นักศึกษาคณะเทคโนโลยีสารสนเทศ คว้า 3 เหรียญเงิน 1 เหรียญทองแดง และ 1 รางวัลระดับดี 

จากงาน Thailand Research Expo 2019

สจล. ร่วมกับ มจธ. พีทีที แอลเอ็นจี ศึกษาความเป็นไปได้ในการสร้างศูนย์ข้อมูลจากพลังงานความเย็น

จากการเปลี่ยนสถานะก๊าซธรรมชาติเหลว LNG

สจล. ผนึก ญี่ปุ่น ตั้งสถาบัน KOSEN-Kmitl สถาบันชำ�นาญพิเศษเฉพาะด้านวิศวกรรมศาสตร์  

พร้อมนำ�ร่องเปิดหลักสูตร วิศวกรรมเมคคาทรอนิกส์ ปั้นวิศวกรหุ่นยนต์แถวหน้าของโลก 

เปลี่ยนตัว...ปรับใจ...ทันการเปลี่ยนแปลงและติดอันดับ

Open House KMITL
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สจล. ก้าวสู่ปีที่ 60 เตรียม
ปั้น นศ.และคณาจารย์ สู่การเป็นนวัตกร

KMITL NEWS

ยุคของการเปลี่ยนแปลงอย่างฉับพลันและไม่หยุดนิ่ง (Era 
of Disruption) กำ�ลังจะกลืนกินศักยภาพและความเป็นตัวเรา 
ไปพร้อมกับกระแสของเทคโนโลยีดิจิทัล หากเราไม่เท่าทันกระแส
ความเปลี่ยนแปลงของเทคโนโลยีเหล่านี้ ส่งผลต่อรูปแบบการ
ดำ�เนินชีวิตและการสร้างสรรค์นวัตกรรม ด้วยลักษณะเฉพาะตัว
ของการเปลีย่นแปลงดา้นเทคโนโลยี ทีป่ระกอบดว้ย ความรวดเร็ว 
(Speed) ความไร้พรมแดน (Transborder) และความเชื่อมโยง
พึ่งพาซ่ึงกันและกัน (Interdependence) การลดข้อจำ�กัดด้าน
เวลาและสถานที่ (Time and Space) ซึ่งประเทศไทยเป็นเพียง
ส่วนหนึ่งท่ีได้รับผลกระทบจากความเปลี่ยนแปลงอย่างฉับพลัน
ของเทคโนโลยี

ศาสตราจารย์ ดร. สุชัชวีร์ สุวรรณสวัสดิ์ อธิการบดีสถาบัน
เทคโนโลยีพระจอมเกล้าเจ้าคุณทหารลาดกระบัง (สจล.) หรือ พี่
เอ้ กล่าวว่า ความจำ�เป็นในการปรับตัวอย่างหลีกเลี่ยงไม่ได้ทั้ง
ในมิติการศึกษา เศรษฐกิจ และสังคมวัฒนธรรม ซ่ึงปัจจุบัน
การพัฒนาของไทยจึงมุ่งสู่เศรษฐกิจดิจิทัลท่ีนำ�เทคโนโลยีมาผสม
ผสานจุดแข็งของประเทศไทยสู่การพัฒนาท่ีย่ังยืน บนความรับ
ผิดชอบต่อสาธารณะ ความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินในโลก
ดิจิทัล คุณภาพชีวิตและความเป็นส่วนตัว ผลกระทบด้านสิ่ง
แวดล้อม ตลอดจนจริยธรรมในโลกดิจิทัล ของยุคเทคโนโลยีดิสรัป
ชัน (Technology Disruption) ที่เกิดขึ้นขณะนี้ สจล. ได้ปรับตัว
ให้สอดรบักับการเปลีย่นแปลงของเทคโนโลยีดงักลา่ว โดยประยุกต์
ใช้จดุแข็งของสถาบันฯ ท่ีกำ�ลงัก้าวเข้าสูปี่ที ่60 ในการเป็นรากฐาน
การพัฒนานวัตกรรมเคียงคู่สังคมไทย กับ 6 แนวคิดการพัฒนา
นักศึกษาสู่บัณฑิตที่สมบูรณ์แบบ

1.GO Transformation : จัดการกับความท้าทายและความ
เปลีย่นแปลงทีร่วดเร็วโดยไมท่ิง้ใครไว้ข้างหลงั โลกเทคโนโลยีดิจทิลั
เข้ามาทำ�ลายกำ�แพงแห่งความเป็นไปไมไ่ดข้องมนษุย์และสรรพสิง่ 
และดูเหมือนว่าเทคโนโลยีกำ�ลังจะเป็นอาวุธท่ีทรงอานุภาพท้ังใน
เชิงสังคม วัฒนธรรม และการเมือง โดยเฉพาะการแข่งขันทาง

เศรษฐกิจในระดบัโลกมคีวามเข้มข้นมากย่ิงข้ึนจากการตอ่รองด้าน
เทคโนโลยี ภาคธุรกิจดั้งเดิมและบริษัทยักษ์ใหญ่ทั่วโลกล้วนเผชิญ
กบัความเสีย่งของเทคโนโลยดีสิรปัชนั (Technology Disruption) 
จากสตาร์ทอพัและผูเ้ลน่หนา้ใหมใ่นโลกเทคโนโลยีดิจทัิล การสรา้ง
บุคลากรคลื่นลูกใหม่ที่มีทักษะความรู้ในโลกดิจิทัล เช่น เอไอ (AI) 
หรือปัญญาประดิษฐ์ คลาวด์ (Cloud) อินเทอร์เน็ตออฟติง (In-
ternet of Thing – IoT) เป็นต้น จะสร้างความแข็งแกร่งให้กับ
ภาคธุรกิจทั้งดั้งเดิมและผู้เล่นหน้าใหม่ ข้อดีของเทคโนโลยีดิสรัป
ชันคือการเข้าถึงข้อมูลได้ง่ายและรวดเร็ว แต่อีกมุมหนึ่งปฏิเสธไม่
ได้ว่ามนุษย์ทุกคนจะสามารถเข้าถึงเทคโนโลยีเหล่านี้ได้อย่างเท่า
ทนั ดังนัน้ คลืน่ลกูใหมน่อกจากจะเป็นความหวังในการสรา้งสรรค์
นวัตกรรมแลว้ ยังเปน็ตัวแปรสำ�คัญทีจ่ะสร้างสงัคมทีเ่ท่าเทยีมทาง
เทคโนโลยีโดยไม่ทิ้งใครไว้ข้างหลังอีกด้วย

2.GO Creativity : การออกแบบหลักสูตรที่ตอบโจทย์เท
รนด์การเปลี่ยนแปลงของเทคโนโลยีโลก การป้ันบัณฑิตให้เป็น
ดิสรัปเตอร์ (Disruptor) ที่มีทักษะเท่าทันการเปลี่ยนแปลงถือเป็น
เรื่องที่สำ�คัญลำ�ดับต้นๆ ของยุคนี้ เพราะคนเหล่านี้คือผู้ขับเคลื่อน
การเปลี่ยนแปลงของประเทศ และด้วยลักษณะเฉพาะตัวของ
เทคโนโลยีดิจิทัลที่มีความรวดเร็วและเช่ือมโยงกัน การออกแบบ
หลักสูตรรับมือกับความเปลี่ยนแปลงจำ�เป็นอย่างย่ิงที่จะต้องผสม
ผสานท้ังศาสตร์และศิลป์เข้าด้วยกัน เพราะโลกกำ�ลังคาดหวัง
บุคลากรที่มีทักษะหลากหลาย มีวัฒนธรรมเปิดกว้างทางความคิด 
สร้างสรรค์ผลงานผ่านทีมเวิร์ค คล่องแคล่ว และกระตือรือร้น 
ตอบโจทย์ในยุคทีแ่บรนด์ด้านเทคโนโลยีมบีทบาทกับระบบเศรษฐกิจ
สูงสุด (Disruptive Brands) เช่น เน็ตฟลิค (Netflix) อูเบอร์ 
(Uber) เทสล่า (Tesla) แอร์บีเอ็นบี (Airbnb) ฯลฯ ที่เข้ามา
ปฏวัิติวิถีชีวิตแบบเดิมของผูค้นให้สะดวกสบายและมทีางเลอืกเพิม่
มาขึ้น เราจึงมีเพียงสองหนทางคือ การเป็นดิสรัปเตอร์สร้างสรรค์
เทคโนโลยีดิจิทัลขึ้นมา หรือยอมถูกดิสรัปกับการไม่เปลี่ยนแปลง

3.GO Active Learning : รูปแบบการเรียนการสอนสอด
รับปรับเปลี่ยน การเรียนรู้ในยุคเทคโนโลยีดิจิทัลไม่ใช่เรื่องยาก
เกินความสามารถ เพียงแค่คลิกนิ้วลงบนสมาร์ทโฟนก็จะได้เรียน
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รู้กับสิ่งต่างๆ รอบด้วยได้อย่างง่ายดาย ด้วยเวลาอันรวดเร็ว การ
ออกแบบหลักสูตรที่สอดรับกับการเปลี่ยนแปลงทางเทคโนโลยีนี้ 
จำ�เป็นต้องปรับรูปแบบการเรียนการสอนด้วย ลดการเรียนแบบ
บรรยาย เพิ่มการเสวนาหรือแลกเปลี่ยนความคิดเห็น การทำ�โปร
เจคหรือประดิษฐ์นวัตกรรม การเรียนรู้ผ่านสถานการณ์สมมติใน
ระบบเกม (Gamification) เป็นต้น ดังนั้น ครูจะเปลี่ยนบทบาท
จากผูบ้รรยาย (Lecturer) มาเป็นโค้ช หรือผูส้รา้งประสบการณก์าร
เรียนรู้ (Facilitator) เปิดพื้นที่ให้เด็กมีส่วนร่วมในการสร้างสรรค์
สิ่งที่พวกเขาต้องการจะเรียนรู้ ควบคู่กับการทำ�งานจริงกับพาร์
ทเนอร์ การเรียนการสอนเด็กในยุคนี้ จึงจำ�เป็นต้องมุ่งเน้นการ
คิดสร้างสรรค์และเน้นการทำ�งานเป็นทีม ที่พร้อมด้วยทักษะด้าน
วิชาการและทักษะด้านการใช้ชีวิต เพื่อเตรียมความพร้อมให้กับ
เดก็เมือ่เข้าสูโ่ลกการทำ�งาน ซ่ึงเป็นสว่นสำ�คัญทีจ่ะทำ�ให้เด็กเข้าใจ
และรับมือกับความเปลี่ยนแปลงบนโลกใบนี้ได้อย่างดี 

4.GO Facilitators : ครูกับความคาดหวังใหม่ๆ  ทีต้่องมทัีกษะ
มากกว่าการสอนในเชิงวิชาการ เป้าหมายของสจล. ที่มุ่งสร้าง
นวัตกรไทยไปสู่การเป็นซิลิคอน แวลีย์แห่งใหม่ของเอเชียนั้นไม่ใช่
แค่ความฝัน แต่เกิดจากการวางแผนสร้างต้นแบบ หรือ “โค้ช” 
ที่มีประสบการณ์และคลุกคลีกับการสร้างสรรค์นวัตกรรมในโลก
เทคโนโลยีดิจิทัล ซึ่งจะเป็นแรงผลักสำ�คัญในการสร้างดิสรัปเตอร์
นักเปลี่ยนแปลง และเช่ือหรือไม่ว่าผลงานของคนไทยผู้ออกแบบ
ซอฟต์แวร์สิริ (Siri) บนแพลตฟอร์มของแอปเปิ้ล (APPLE) อย่าง
ไอโฟน (iPhone) ไอแพด (iPad) ที่สามารถโต้ตอบกับผู้ใช้งานได้
เสมือนมนุษย์จริง ผู้บุกเบิกระบบเอไอยุคแรกที่ทำ�ให้คนทั่วโลกได้
ใช้งาน คือ รองศาสตราจารย์ ดร.วีระ บุญจริง อาจารย์ประจำ�
วิทยาลัยนานาชาติ สจล. ไม่เพียงแค่ท่านเท่านั้น แต่ยังมีนัก
วิชาการและนักวิจัย ลูกพระจอมเกล้าฯ ลาดกระบังอีกหลายคนที่
อยู่เบ้ืองหลงัการสร้างสรรค์นวัตกรรมเพือ่สงัคม ประสบการณแ์ละ
วิธีคิดเหล่านี้ เป็นสิ่งที่สำ�คัญไปกว่าการเรียนการสอนในห้องเรียน 
ผนวกกับแนวคิด “เด็กคือผู้ออกแบบครู” ที่สจล. ยึดถือ รวมถึง
การสอดแทรกทักษะการเข้าสังคมและทักษะด้านอารมณ์ จะสา
มารถสร้างดิสรัปเตอร์ให้เท่าทันโลกแห่งความเปลี่ยนแปลง และ
เป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์แบบ

5.GO Smart Disruptor : การสร้างทักษะการเรียนรู้ในยุ
คดิสรัปชันที่เด็กจะต้องมี เมื่อเทคโนโลยีเข้ามาปฏิวัติอุตสาหกรรม
เดิมไปสู่โลกแห่งดิจิทัล ท้ังในแง่เศรษฐกิจและวิถีชีวิตของผู้คน
เปลี่ยนจากหน้ามือเป็นหลังมือ ทุกอย่างสะดวกสบายข้ึนเพียงแค่
มีอุปกรณ์ที่เช่ือมต่ออินเทอร์เน็ต (Smart Gadget) ก็สามารถ
เข้าถึงการใช้ชีวิตได้อย่างง่ายดาย ดังนั้น โลกย่อมคาดหวัง
ทักษะที่เปลี่ยนแปลงของคลื่นลูกใหม่ในการสร้างสรรค์นวัตกรรม 
นอกเหนือไปจากการเรียนรู้แบบผสมผสานทั้งศาสตร์และศิลป์
แล้ว ทักษะในเชิงสังคมและอารมณ์ก็เป็นส่วนสำ�คัญในการสร้าง
บุคลากรที่มีความสามารถสมบูรณ์แบบ เช่น ทักษะการรับมือและ
แก้ปัญหา ทักษะการคิดสร้างสรรค์และการวิพากษ์ ทักษะความ

เป็นผู้นำ�และการทำ�งานเป็นทีม ทักษะการสื่อสาร เป็นต้น โดย
ทักษะเหล่านี้จะเป็นผลมาจากการผสานความรู้ ประสบการณ์ 
และสภาพแวดล้อมรอบตัวท่ีจะหล่อหลอมคลื่นลูกใหม่ให้มีความรู้
ความสามารถในยุคเทคโนโลยีดิจิทัล ทั้งนี้ การพัฒนาหลักสูตรที่
จะสร้างทกัษะการเรยีนรูใ้ห้เท่าทันการเปลีย่นแปลงเทคโนโลยีของ
สจล. เพื่อเน้นย้ำ�จุดยืนการเป็นรากฐานด้านนวัตกรรมให้กับสังคม
ไทย จากฝีมือคนไทย

6.GO Collaboration : ผ่านการผสานความร่วมมือจาก
นักศึกษาพร้อมรับการเปลี่ยนแปลง พลังแห่งการเปลี่ยนแปลงไม่
สามารถเกิดขึ้นจากใครคนใดคนหนึ่งเพียงคนเดียวเท่านั้น จำ�เป็น
จะต้องผสานความร่วมมือทุกภาคส่วนเพื่อสร้างบรรยากาศแห่ง
การเรียนรู้แบบโปรดักทีฟ (Productive) หรือการเรียนรู้สองทาง 
(Two – way Learning Based) นักศึกษาคลื่นลูกใหม่คือ จุด
เปลี่ยนที่สำ�คัญท่ีสุด ผ่านเครื่องมือการฟังและการตั้งคำ�ถามเพื่อ
กระตุ้นกระบวนการคิด การฝึกต้ังคำ�ถามและวิเคราะห์ด้วยตัว
เอง เพื่อก้าวออกจากคอมฟอร์ทโซน (Comfort zone) นอกจาก
นี้ ในช่วง 5 ปีที่ผ่านมาเราเปลี่ยนจากการจัดเก็บข้อมูลจากซีดี
สู่ระบบคลาวด์ และไม่อาจคาดเดาโลกในอีก 5 ปีข้างหน้าว่าจะ
เปลี่ยนแปลงไปขนาดไหน เพราะฉะนั้น การปรับตัวและยอมรับ
ความเปลี่ยนแปลง รวมถึงการเรียนรู้สิ่งใหม่ๆ และทดลองทำ�ใน
สิง่ทีแ่ตกต่างอย่างสร้างสรรค ์จะทำ�ให้เราไดไ้ปตอ่ในโลกเทคโนโลยี
ดิสรัปชันและไม่สูญพันธุ์ท่ามกลางการเปลี่ยนแปลงที่ดุเดือด

สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกล้าเจ้าคุณทหารลาดกระบัง 
(สจล.) ก้าวเข้าสู่ปีที่ 60 หากเปรียบเทียบกับอายุคนถือว่าล่วง
มากว่าคร่ึงชีวิต แต่ในแง่มุมของประสบการณ์และการสร้าง
บัณฑิตสู่การพัฒนาประเทศในทุกมิติ ถือได้ว่าลูก
พระจอมเกล้าลาดกระบังได้ใช้ศักยภาพและอยู่
เบ้ืองหลังการพัฒนาเทคโนโลยีที่นำ�ไปสู่การพัฒนา
ประเทศอย่างเต็มความสามารถ นอกจากนี้ 
สจล. ได้ปรับตัวกับความเปลี่ยนแปลง ปรับปรุง
หลักสูตรและรูปแบบการ
เรียนการสอน กระชับความ
สัมพันธ์ระหว่างเด็กและ
คณาจารย์ให้สามารถ
เข้าถึงได้อย่างอบอุ่น
และเป็นกันเอง เพื่อ
สร้างดีเอ็นเอให้กับ
ครแูละบณัฑิตในยุค
ดิจทัิลพรอ้มถ่ายทอด
สิ่งดีๆ สู่สังคมและ
ชุมชน จากจุดยืนการ
เป็นสถาบันฯ รากฐาน
นวัตกรรมเพื่อสังคมไทย 
จากฝีมือคนไทย



6 เรื่องเล่าดีๆจาก ศ.ดร.สุชัชวีร์ สุวรรณสวัสดิ์
ประธานสถาบันนวัตกรรมชุมชน อัจฉริยะและอธิการบดี สจล.

แต่น่าเสียดายที่วันนี้อุปกรณ์ทางการแพทย์นั้นนำ�เข้าเกือบ
ทั้งหมด ทำ�ให้เงินรั่วไหลออกไปต่างประเทศ บัณฑิตแพทย์ยุคใหม่
จงึต้องมทัีกษะและความเช่ียวชาญรอบด้าน ท่ีไมใ่ช่แควิ่นจิฉยัและ
รักษาคนได้ แต่ยังต้องมีความสามารถในการใช้หรือพัฒนาเครื่อง
มือเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการรักษา และลดการนำ�เข้าเทคโนโลยี
ด้านการแพทย์จากต่างประเทศ

หลักสูตรแพทยศาสตร์นานาชาติของ สจล. จึงควบรวมองค์

“ไทยต้องการแพทย์
ที่สร้างนวัตกรรม 
ให้เราพึ่งพาตนเอง
ทางเทคโนโลยี
การแพทย์ได้”

หมอไทยเก่ง ไม่แพ้ใครในโลก

ความรู้ ความเป็นแพทย์ นักวิจัย ความเป็นสากล เด็กปี 1 จะต้อง
เรียนรว่มกับคณะวิศวกรรมศาสตร์ และคณะสถาปตัยกรรมศาสตร ์
เพื่อให้เด็กมีมุมมองที่กว้างไกล มีจินตนาการ และสามารถทำ�งาน
ร่วมกับบุคลากรสาขาอาชีพอื่นได้อย่างมีประสิทธิภาพ

ศาสตราจารย์ ดร.สุชัชวีร์ สุวรรณสวัสดิ์ อธิการบดี กล่าว
ต้อนรับนักศึกษาใหม่ คณะแพทยศาสตร์นานาชาติ ในงาน
ปฐมนิเทศ ปีการศึกษา 2562
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ภายในงานน้องๆจะได้พบกับกิจกรรม ข้อมูลมากมาย ด้านการแนะนำ�หลักสูตร การ
เข้าศึกษาต่อ จากคณะวิศวกรรมศาสตร์ คณะวิทยาศาสตร์ คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ 
คณะเทคโนโลยีสารสนเทศ คณะแพทยศาสตร์นานาชาติ คณะอุตสาหกรรมเกษตร คณะ
เทคโนโลยีการเกษตร คณะครุศาสตรอ์ตุสาหกรรมและเทคโนโลยี คณะศลิปศาสตร ์คณะ
การบริหารและจัดการ วิทยาลัยวิศวกรรมสังคีต วิทยาลัยอุตสาหกรรมการบินนานาชาติ 
วิทยาลัยนาโนเทคโนโลยีฯ วิทยาลัยนวัตกรรมการผลิตข้ันสูง วิทยาเขตชุมพรเขตรอุดม
ศักดิ์ KRIS KMIDS (โรงเรียนสาธิตนานาชาติพระจอมเกล้า) KOSEN KMITL CMKL 
พบกันที่สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกล้าเจ้าคุณทหารลาดกระบัง

ติดตามรายละเอียดเพิ่มเติมได้ที่ FB : KMITL Open House

Open House 2019  
วันที่ 23-24 สิงหาคม 2562
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สจล.ร่วมมือโครงการ “Thailand Digital Young Talent 
Development Project”

พิธีลงนามความร่วมมือและพิธีเปิดโครงการ “Thailand Digital 
Young Talent Development Project” ประธานพิธี โดย ดร.มนต์
ชัย หนูสง กรรมการผู้จัดการใหญ่ บริษัท ทีโอที จำ�กัด (มหาชน), นายก
สมาคมโทรคมนาคมแห่งประเทศไทยในพระบรมราชูปถัมภ์, กรรมการ
บริหารสมาคมโทรคมนาคมแห่งประเทศไทยในพระบรมราชูปถัมภ์ และ 
ดร.ณัฐพล นิมมานพัชรินทร์ ผู้อำ�นวยการสำ�นักงานส่งเสริมเศรษฐกิจ
ดิจิทัล (DEPA) พร้อมเครือข่ายความร่วมมือผู้เชี่ยวชาญแต่ละด้านจาก 
9 สถาบันการศึกษา และ 14 สถานประกอบการ

ซ่ึงในการนี้ รองศาสตราจารย์ ดร.สมยศ เกียรติวนิชวิไล รอง
อธิการบดฝีา่ยวิจยัและนวัตกรรม ตัวแทน สจล. ร่วมลงนามในโครงการ
ดงักลา่ว โดยมวัีตถุประสงคร่์วมกันในการพฒันาธกิุจแนวใหม ่Collabo-
ration Platform ของ บรษิทั ทโีอที จำ�กัด (มหาชน) และร่วมกันพฒันา
บุคลากรด้านดิจิทัลป้อนตลาดภาคอุตสาหกรรม เมื่อวันที่ 24 มิถุนายน 
2562 ณ สถาบันวิชาการ ทีโอที ถนนงามวงศ์วาน จังหวัดนนทบุรี

สจล.ร่วมบันทึกเทปถวายพระพร สมเด็จพระนางเจ้าสุทิดา 
พระบรมราชินี

ศาสตราจารย์ ดร.สุชัชวีร์ สุวรรณสวัสดิ์ อธิการบดีสถาบัน
เทคโนโลยีพระจอมเกล้าเจ้าคุณทหารลาดกระบัง พร้อมคณะผู้บริหาร 
คณาจารย์ บุคลากร และนกัศึกษาเข้าร่วมบันทกึเทปถวายพระพร สมเด็จ
พระนางเจ้าสุทิดา พัชรสุธาพิมลลักษณ พระบรมราชินี เนื่องในโอกาส
วันเฉลิมพระชนมพรรษา ในวันที่ 3 มิถุนายน 2562 เพื่อถวายความ
จงรักภักดี และความเป็นสิริมงคลแก่คณาจารย์ บุคลากร และนักศึกษา
ของสถาบัน เมื่อวันที่ 23 พฤษภาคม 2562 ณ สถานีวิทยุโทรทัศน์แห่ง
ประเทศไทย ช่อง 11 กรมประชาสัมพันธ์ และสถานีโทรทัศน์ช่อง 9 
เอ็มคอตเอชดี

สจล.ร่วมบันทึกเทปถวายพระพร พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว
ศาสตราจารย์ ดร.สุชัชวีร์ สุวรรณสวัสดิ์ อธิการบดีสถาบัน

เทคโนโลยีพระจอมเกล้าเจ้าคุณทหารลาดกระบัง พร้อมคณะผู้บริหาร 
คณาจารย์ บุคลากร และนักศึกษาเข้าร่วมบันทึกเทปถวายพระพร 
พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว เนื่องในโอกาสวันเฉลิมพระชนมพรรษา 
ในวันที่ 28 กรกฎาคม 2562 เพื่อถวายความจงรักภักดี และความเป็น
สิริมงคลแก่คณาจารย์ บุคลากร และนักศึกษาของสถาบัน เมื่อวันที่ 21 
มิถุนายน 2562 ณ สถานีวิทยุโทรทัศน์กองทัพบก ช่อง 5

ซีเกทมอบเครื่องมือเพื่อการศึกษาและวิจัย
รองศาสตราจารย์ ดร.ศิริเดช บุญแสง คณบดี วิทยาลัย

นวัตกรรมการผลิตข้ันสูง รับมอบเครื่องมือเพื่อการศึกษาและการ
วิจัย และสนับสนุนการศึกษาของเยาวชนไทย จากบริษัท ซีเกท 
เทคโนโลยี (ประเทศไทย) จำ�กัด โดยคุณ นรเชษฐ์ แซ่ตั้ง ผู้จัดการ
โรงงานเทพารักษ์ และคุณ วีรศักดิ์ พนางาม ผู้จัดการฝ่ายวิศวกรรม
พัฒนา วันที่ 4 กรกฎาคม 2562
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MOU บริษัท ซินเนอยี ทรี จำ�กัด
สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกล้าเจ้าคุณทหารลาดกระบัง (สจล.) 

เป็นเจ้าภาพจัดพิธีลงนามในบันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการ 
ระหว่างสถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกล้าเจ้าคุณทหารลาดกระบัง กับ
บริษทั ซินเนอยี ทร ีจำ�กัด โดยมศีาสตราจารย์ ดร.สชัุชวีร์ สวุรรณสวัสด์ิ 
อธกิารบดี สจล. ลงนามในบันทกึบันทึกข้อตกลง กับดร.สวุรรณา ก่อวัฒน
กุล กรรมการผู้จัดการ บริษัท ซินเนอยี ทรี จำ�กัด โดยมีวัตถุประสงค์
เพือ่ร่วมกันพฒันา สร้างสรรคส์ิง่ใหม ่สง่เสรมิและสนบัสนนุให้เกดิความ
ก้าวหน้าทางด้านธุรกิจดิจิทัล รวมทั้งการสนับสนุนให้เกิดการการวิจัย 
หลักสูตรอบรม-สัมมนา พัฒนาบุคลากร ยกระดับบุคลากรทั้งสองฝ่าย 
และพัฒนาให้เกิดทรัพย์สินทางปัญญาระหว่างคู่สัญญาทั้งสองฝ่าย ณ 
ห้องประชุม ห้องอธกิารบดี ช้ัน6 อาคารกรมหลวงนราธิวาสราชนครนิทร ์
สจล.เมื่อวันที่ 26 มิถุนายน 2562

โครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืชอันเนื่องมาจากพระราชดำ�ริ 
สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี (อพ สธ)

รองศาสตราจารย์ ดร.อนุวัตร จางวนิชกุล รองอธิการบดีอาวุโส 
ฝ่ายบริหารวิชาการ เป็นประธานในการประชุมคณะกรรมการดำ�เนิน
งานโครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืชอันเนื่องมาจากพระราชดำ�ริ สมเด็จ
พระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี (อพ สธ) ซึ่งการประชุม
ครั้งนี้ได้รับเกียรติจากนายพรชัย จุฑามาศ รองผู้อำ�นวยการโครงการ 
อพ สธ และรองประธานกรรมการโครงการฯ (สำ�นักพระราชวัง) ร่วม
รับฟังการรายงานความก้าวหน้าโครงการในส่วนของ สจล.เมื่อวันที่ 4 
กรกฎาคม 2562 ณ ห้องประชุม 606 ชั้น 6 สำ�นักงานอธิการบดี สจล.

Futuristic Music Contest ss3
ขอแสดงความยินดีกับน้องๆ ที่คว้ารางวัล จากการแข่งขัน  

Futuristic Music Contest ss3 การประกวดดนตรีระดับประเทศ ชนะ
เลิศ วง minicombo จาก โรงเรียน สอนดนตรีสากล Talent Music 
& Academy รองชนะเลิศอันดับ 1 วง Area 004 จากโรงเรียน สวน
กุลหาบวิทยาลัย นนทบุรี, กรุงเทพคริสเตียน, หอวัง รางวัลรองชนะ
เลิศอันดับ 2 วง Aurum โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการนนทบุรี 
ตัดสินโดยคณะกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ พี่พีธ พีระ พี่โจ นูโว พี่กอล์ฟ 
ซุปเปอร์เบเกอร์ จัดโดยวิทยาลัยวิศวกรรมสังคีต เมื่อวันที่ 22 มิถุนายน 
2562 ณ หอประชุมใหญ่ สถาบัน

สร้างแบรนด์ กับ SB 2019@Chumphon, THAILAND: 
Oct 26-27, 2019

รองศาสตราจารย์ ดร.อนุวัฒน์ จางวนิชเลิศ รองอธิการอาวุโส 
ฝ่ายบริหารวิชาการ พร้อมผู้บริหาร จัดการประชุมเตรียมพร้อมทำ�
กิจกรรม Sustainable Brands ซ่ึงเป็นงานประชุมการสร้างแบรนด์
อย่างย่ังยืนระดับโลก ซ่ึงรวมนักธุรกิจ ที่ทำ�ธุรกิจให้ความสำ�คัญการ
พัฒนาอย่างยั่งยืน social-economic-environment มี network ทั่ว
โลกถือเป็นชุมชนด้านความยั่งยืนที่ใหญ่ที่สุด จัดมากว่า 10 ปีแล้วเมือง
ใหญ่ทั่วโลก เช่น San Diego, London, Barcelona, Riode Janeiro, 
Buenos Aires, Tokyo, Sydney Cape Town, Detroit, Vancouver 
and Paris ประเทศไทยเป็นประเทศแรกในเอเชียจัดมาแล้ว 4 ครั้ง 
จัดที่ จ.ชุมพร เป็นครั้งที่ 5 ใช้ Theme Oceans & Beyond ชุมพร
เป็นแหล่ง Supply Chain อาหาร เป็น sustaine food sustainable 
tourism โดยจะเน้นชุมชน ชาวประมง ในพื้นที่จังหวัดชุมพรเป็นหลัก 
เมื่อวันที่ 25 มิถุนายน 2562
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ทมีเยาวชนจากประเทศไทย ประกอบด้วยนายณฐัพร พรสวัสดิ ์และนายกัณฐ ์เตโชสกลด ี
นกัศกึษาคณะวิศวกรรมศาสตร ์จากสถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกลา้เจา้คณุทหารลาดกระบัง  
และนางสาวภูริน ต๊ิบแก้ว นักศึกษาจากมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีมหานคร คว้ารางวัลผล
งานดีเด่น (Outstanding Performance Award) และรางวัลผู้สอนยอดเยี่ยม (Excellent 
Instructor Award) เฉือนชนะคู่แข่งจาก 30 ประเทศทั่วโลก จากเวทีการแข่งขันด้านไอซี
ทีระดับโลก ในงาน Huawei ICT Competition 2018-2019 Global Final เมื่อเร็วๆ นี้ 
ณ เมืองเซิ่นเจิ้น สาธารณรัฐประชาชนจีน

ทีมตัวแทนเยาวชนไทย คว้ารางวัลจากเวที 
Huawei ICT Competition 2018-2019
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นักศึกษาคณะเทคโนโลยีสารสนเทศ 

คว้า 3 เหรียญเงิน 1 เหรียญทองแดง และ 1 รางวัลระดับด ี
จากงาน Thailand Research Expo 2019

นักศึกษาช้ันปีที่ 4 คณะเทคโนโลยีสารสนเทศ สถาบัน
เทคโนโลยีพระจอมเกล้าเจ้าคุณทหารลาดกระบัง คว้ารางวัลจาก
การเข้าร่วมการประกวดผลงานนวัตกรรมสายอุดมศึกษาและการ
ประกวดข้อเสนอโครงการผลงานนวัตกรรมสายอดุมศกึษา  ในงาน
มหกรรมงานวิจยัแห่งชาต ิ2562 จดัโดยสำ�นกังานการวิจยัแห่งชาต ิ
(วช.) จัดขึ้นเป็นครั้งที่ 14 ในระหว่างวันที่ 7-10 เมษายน 2562 
ณ โรงแรมเซ็นทาราแกรนด์ และบางกอกคอนเวนชันเซ็นเตอร์ 
เซ็นทรัลเวิลด์

“ผลงานนวัตกรรมสายอุดมศึกษา ประจำ�ปี 2562” เป็นการ
จัดแสดงผลงานของนักศึกษาจากสถาบันอุดมศึกษาจำ�นวนกว่า 
135 ผลงาน จากสถาบันอุดมศึกษา 40 สถาบันทั่วประเทศ โดยมี
วัตถุประสงค์เพื่อส่งเสริมให้นิสิต นักศึกษาในทุกระดับจากสถาบัน
อุดมศึกษา ได้นำ�เสนอผลงานนวัตกรรมและประกวดแข่งขัน 
สำ�หรับการประกวดแบ่งกลุ่มออกเป็น 4 กลุ่ม ประกอบด้วย กลุ่ม
สิ่งประดิษฐ์ด้านการเกษตรและอุตสาหกรรมการเกษตร กลุ่มสิ่ง
ประดิษฐ์ด้านการแพทย์และสาธารณสุข กลุ่มสิ่งประดิษฐ์ด้านการ
พัฒนาคุณภาพชีวิต ศิลปะและการออกแบบ และกลุ่มสิ่งประดิษฐ์
ด้านพลังงานและสิ่งแวดล้อม

และในการเข้าร่วมงานในครัง้นี ้นกัศกึษาคณะไอทลีาดกระบัง
คว้ารางวัล 3 เหรียญเงิน และ 1 เหรีญทองแดง และ 1 รางวัล
กับการประกวดข้อเสนอโครงการผลงานนวัตกรรมฯ ระดับดี โดย
มีผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ธีรพงศ์ ลีลานุภาพ เป็นอาจารย์ท่ี
ปรึกษา สำ�หรับ 4 ผลงานของทีมนักศึกษาไอทีลาดกระบัง ชั้นปี
ที่ 4 ประกอบด้วย

1.ผลงาน “ระบบทางการแพทย์ชาญฉลาดสำ�หรับทำ�นายโรค
เบาหวาน” โดย นางสาวชนัดดาภรณ์ อ่อนแสง และ นางสาวธน
มณฑ์ ตันศิริเสริญกุล ได้รับรางวัลเหรียญเงินจากกลุ่มสิ่งประดิษฐ์
ดา้นการแพทย์และสาธารณสขุ โดยผลงานช้ินนีเ้ป็นระบบเว็บแอป
พลิเคชันทำ�นายโรคเบาหวาน สำ�หรับแพทย์ พยาบาล และนัก
วิทยาการข้อมลู หรือเรยีกวา่ “BAOJAI ไร้เบาหวาน” เพือ่ประกอบ
การตัดสินใจรักษาผู้ป่วย โดยใช้เทคนิคการเรียนรู้ด้วยเคร่ืองจักร 
(Machine Learning) ซึ่งได้นำ�เทคนิค Multiple Kernels on 
Multiple Layers มาเรียนรู้ข้อมูลผู้เข้ารับการตรวจโรคและสร้าง
โมเดลการทำ�นายโรคเบาหวานจากข้อมูลผลตรวจต่างๆ

2.ผลงาน “คริปเมด–ข้อมูลสุขภาพเข้ารหัสบนบล็อกเชน
ส่วนบุคคลเพื่องานวิจัยแบบย้อนหลัง” โดย นายชญานนท์ ทอง
พิลา และ นางสาวดนยา สร้างสุข ได้รับรางวัลเหรียญเงินจาก
กลุ่มสิ่งประดิษฐ์ด้านการแพทย์และสาธารณสุข ซ่ึงเป็นผลงานที่
นำ�เทคโนโลยีบล็อกเชน (Blockchain) มาประยุกต์ใช้เพื่อจัดการ
สิทธิการเข้าถึงข้อมูลสุขภาพ (Health Record) เพื่อให้ผู้เข้ารับ
บรกิารทางการแพทย์ไดม้คีวามเป็นเจา้ของข้อมลูอย่างแทจ้ริง และ
เทคโนโลยีบล็อกเชนยังมีความปลอดภัยสูง มีความถูกต้องสมบูรณ์ 
โดยผูเ้ข้ารบับรกิารทางการแพทย์จะสามารถให้สทิธกิารเข้าถึงข้อมลู
สุขภาพของตน แก่แพทย์ได้ในหลากหลายระดับ นอกจากนั้นยังมี
สว่นสนบัสนนุงานวิจยัทางดา้นการแพทย์ ซ่ึงช่วยลดข้ันตอนในการ
ขอข้อมูลเพื่อใช้งานวิจัย

3.ผลงาน “แอปพลิเคชันมือถือแบบไม่รวมศูนย์สำ�หรับตรวจ
สอบความเป็นเจา้ของสลากกินแบ่งรฐับาล”โดย นางสาวจริภญิญา 
งามแสงจันทร์ฉาย และ นายณพงศ์ ตันสกุล ได้รับรางวัลเหรียญ
เงินจากกลุม่สิง่ประดิษฐด้์านการพฒันาคุณภาพชีวิต ศลิปะและการ
ออกแบบ เป็นผลงานแอปพลเิคชันบนโทรศพัท์มอืถือท่ีใช้เทคโนโลยี
บล็อกเชน (Blockchain) ในการบันทึกข้อมูลประวัติการถือครอง 
และธุรกรรมของสลากกินแบ่งรัฐบาล โดยมีฟังก์ชันหลักในการ
ยืนยันตัวตนความเป็นเจ้าของสลากได้ผ่านทางแอปพลิเคชัน จาก
การสแกนส่วนที่อ้างอิงข้อมูลกับฐานข้อมูลสำ�นักงานสลากกินแบ่ง
รัฐบาลด้วย 1D Barcode บนสลาก โดยแอปพลิเคชัน Lottolotto 
จะเป็นทางเลอืกหนึง่ในการพสิจูนก์ารยืนยันความเปน็เจา้ของสลาก
กินแบ่งรัฐบาล นอกเหนือจากการถือครองใบสลากกินแบ่งรัฐบาล
ที่จับต้องได้เพียงอย่างเดียว นอกจากนี้ผลงานช้ินนี้ยังได้รับรางวัล
ระดับดี จากการประกวดข้อเสนอโครงการผลงานนวัตกรรมสาย
อุดมศึกษา ประจำ�ปี 2562 อีกด้วย

4.ผลงาน “สภาพแวดลอ้มสำ�หรบัการคำ�นวณแบบปฏสิมัพนัธ์
สำ�หรับการเขียนโปรแกรมแบบจับคู่ทางไกล เพื่อส่งเสริมการ
ศกึษาวิทยาการข้อมลูและวิทยาการคอมพวิเตอร์” โดย นายทิวิภาพ 
มีพฤกษ์ และนายวีราพัชร์ มีลาภ ได้รับรางวัลเหรียญทองแดงจาก
กลุ่มสิ่งประดิษฐ์ด้านการพัฒนาคุณภาพ
ชีวิต ศิลปะและการออกแบบ โดยผล
งานช้ินนี้เป็นเว็บแอปพลิเคชันสำ�หรับ
การเขียนโปรแกรมแบบจับคู่ทางไกลโดย
ไม่จำ�เป็นต้องทำ�งาน ณ สถานที่หรือใช้
คอนโซลเดียวกัน โดยมีสภาพแวดล้อม
ท่ีสนับสนุนการเขียนโปรแกรมสำ�หรับ
การศึกษาด้านวิทยาการข้อมูลและ
วิทยาการคอมพิวเตอร์ และการ
แนะนำ�คู่เขียนโปรแกรมท่ีเหมาะ
สมกับจุดประสงค์ พร้อมท้ังระบบ
จัดการห้องเรียนและแผงควบคุม
ความก้าวหน้าการเขียนโปรแกรม
ของนักศึกษา เพื่อส่งเสริมในการคิด
และแก้ไขปัญหา



12 KMITL NEWS

สจล. ร่วมกับ มจธ. พีทีที แอลเอ็นจี  
ศึกษาความเป็นไปได้ในการสร้างศูนย์ข้อมูลจากพลังงานความเย็น
จากการเปลี่ยนสถานะก๊าซธรรมชาติเหลว LNG

สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกล้าเจ้าคุณทหารลาดกระบัง 
(สจล.) ร่วมกับบริษัท พีทีที แอลเอ็นจี จำ�กัด และมหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีพระจอมเกล้าธนบุรี (มจธ.) เปิดแผนการศึกษาความ
เป็นไปได้ในการลดตน้ทนุด้านพลงังานไฟฟา้สำ�หรับระบบทำ�ความ
เย็นของศูนย์ข้อมูลจากพลังงานความเย็นในกระบวนการเปลี่ยน
สถานะก๊าซธรรมชาติเหลว ลดต้นทุนบริหารจัดการศูนย์ข้อมูล
มากกว่า 50% ด้วยเทคโนโลยีท่ีเปน็มติรตอ่สิง่แวดลอ้ม สอดคลอ้ง
กับนโยบายรัฐบาลส่งเสริมให้ลงทุนอุตสาหกรรมดิจิทัล ในระเบียง
เศรษฐกิจพิเศษภาคตะวันออก (EEC) 

ศาสตราจารย์ ดร.สุชัชวีร์ สุวรรณสวัสดิ์ อธิการบดีสถาบัน
เทคโนโลยีพระจอมเกล้าเจ้าคุณทหารลาดกระบัง (สจล.) กล่าวว่า 
สจล. ได้ร่วมกับ บริษัท พีทีที แอลเอ็นจี จำ�กัด (บริษัท PTTLNG) 
และมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้าธนบุรี (มจธ.) เตรียม
ศึกษาความเป็นไปได้ในการก่อสร้างศูนย์ข้อมูลโดยใช้ประโยชน์
จากพลงังานความเย็นในกระบวนการเปลีย่นสถานะก๊าซธรรมชาติ
เหลว ศูนย์ข้อมูล (Data Center) หรือที่เรียกว่า “บ๊ิกเดต้า” 
(Big Data) ถือเป็นระบบการจัดเก็บและรวบรวมข้อมูลที่สำ�คัญ
ทั้งในระดับประเทศ องค์กร หรือธุรกิจ เพื่อเป็นข้อมูลสำ�คัญใน
การวิเคราะห์และคาดการณ์สถานการณ์ที่จะเกิดขึ้น ในปัจจุบันมี
องค์กรข้ามชาติขนาดใหญ่ โดยเฉพาะในกลุ่มธุรกิจด้านดิจิทัล ที่
จำ�เป็นจะต้องใช้ศนูย์เก็บข้อมลูขนาดใหญ่ และหลากหลายภมูภิาค
ในการจัดเก็บข้อมูลของผู้ใช้งาน ซ่ึงคิดเป็นต้นทุนในการบริหาร
จัดการจำ�นวนมาก โดยในพื้นที่เส้นศูนย์สูตรเขตร้อน การก่อสร้าง
ศูนย์ข้อมูลมีต้นทุนในการใช้ไฟฟ้าสูงกว่าในพื้นที่เขตอากาศหนาว 
จากค่าไฟฟ้าของระบบทำ�ความเย็น ทีมนักวิชาการ สจล. จึงได้
ร่วมมือกับบริษัท พีทีที แอลเอ็นจี จำ�กัด และมจธ.ศึกษาความ

เป็นไปได้ในการใช้ประโยชน์จากความเย็น ในกระบวนการเปลี่ยน
สถานะก๊าซธรรมชาติเหลว (LNG) เพื่อทดแทนระบบทำ�ความ
เย็น ของศูนย์ข้อมูล เป็นครั้งแรกของโลก ด้วยเทคโนโลยีที่เป็น
มิตรต่อสิ่งแวดล้อม และลดค่าใช้จ่ายในการดำ�เนินการของศูนย์
ข้อมูลมากกว่า 50% 

การนำ�ความเย็นของก๊าซธรรมชาติเหลวมาใช้ประโยชน์ จะ
เป็นการลดต้นทุนในการบริหารจัดการระยะยาวอย่างมหาศาล
มากกว่า 50% โครงการดังกลา่ว จะศกึษาการออกแบบเทคโนโลยี
ศูนย์ข้อมูล และคำ�นวนความคุ้มค่าของตลาด ที่จะสามารถจูงใจ
บรษิทัดิจทิลัชัน้นำ�ของโลก อาท ิเฟซบุ๊ค ไมโครซอฟ กูเกิล ไลน ์เข้า
มาลงทุนสร้างศูนย์ข้อมูล ในประเทศไทย ส่งเสริมให้ประเทศไทย
เป็นศนูย์กลางศนูย์ข้อมลูของอาเซียน สอดคลอ้งกับนโยบายรัฐบาล 
ทีส่ง่เสริมให้มกีารลงทนุอตุสาหกรรมดิจทิลัสมยัใหมใ่นพืน้ทีร่ะเบียง
เศรษฐกิจพิเศษภาคตะวันออก (EEC)

ทัง้นี ้สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกลา้เจา้คุณทหารลาดกระบงั 
(สจล.) มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้าธนบุรี (มจธ.) และ
บริษัท พีทีที แอลเอ็นจี จำ�กัด ได้ร่วมกันจัดพิธีลงนามความร่วม
มือในโครงการศึกษาความเป็นไปได้ทางเทคนิคและเศรษฐศาสตร์ 
ในการสร้างศูนย์ข้อมูลโดยใช้พลังงานความเย็นของก๊าซธรรมชาติ
เหลว เพือ่ต่อยอดการสรา้งศูนย์ข้อมลูจากการใช้พลงังานความเย็น
ของก๊าซธรรมชาติเหลวแห่งแรกของโลก ส่งเสริมให้ประเทศไทย
เป็นศูนย์กลางข้อมูลหลักของภูมิภาค เมื่อเร็วๆ นี้ ณ สถาบัน
เทคโนโลยีพระจอมเกลา้เจา้คุณทหารลาดกระบัง กรงุเทพฯ สำ�หรบั
ผู้ท่ีสนใจสอบถามข้อมูลเพิ่มเติมได้ที่ สำ�นักบริหารงานท่ัวไปและ
ประชาสัมพันธ์ สจล. หมายเลขโทรศัพท์ 02-329-8111 เว็บไซต์ 
www.kmitl.ac.th หรือ www.facebook.com/kmitlnews
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สจล. ผนึก ญี่ปุ่น  ตั้งสถาบัน KOSEN-Kmitl 
สถาบันชำ�นาญพิเศษเฉพาะด้านวิศวกรรมศาสตร์  
พร้อมนำ�ร่องเปิดหลักสูตร วิศวกรรมเมคคาทรอนิกส์ ปั้นวิศวกรหุ่นยนต์แถวหน้าของโลก 

ส ถ า บั น เ ท ค โ น โ ล ยี
พระจอมเกล้าเจ้าคุณทหาร
ลาดกระบัง (สจล.) เปิดตัว
สถาบัน KOSEN-Kmitl ครั้ง
แรกในประเทศไทย จากความ
ร่วมมือ ไทย-ญ่ีปุ่น เพื่อผลิต
วิศวกรช้ันแนวหน้าของโลก 
โดยสถาบันดังกลา่วเป็นสถาบัน
เช่ียวชาญพิเศษเฉพาะด้าน
วิศวกรรมศาสตร์ เปิดสอน
นักเรียนที่มีความสามารถทาง
ด้านคณิตศาสตร์และวิทยาศาสตร์ ซ่ึงในปี 2562 นำ�ร่องเปิด
หลักสูตรแรก สาขาวิศวกรรมเมคคาทรอนิกส์ หรือการเรียนด้าน
ระบบอตัโนมตั ิหุ่นยนต์ หลกัสตูร 5 ปี โดยผูส้ำ�เร็จการศกึษาจะได้
รบัประกาศนยีบัตรควบอนปุริญญาวิศวกรรมศาสตร์ ซ่ึงเนือ้หาของ
หลกัสตูรจะยึดตามแนวทางของระบบโคเซ็น ประเทศญ่ีปุ่น 100% 

ศาสตรจารย์ ดร.สุชัชวีร์ สุวรรณสวัสดิ์ อธิการบดีสถาบัน
เทคโนโลยีพระจอมเกล้าเจ้าคุณทหารลาดกระบัง (สจล.) เปิดเผย
ว่า จากยุทธศาสตร์ไทยแลนด์พลัสวันของประเทศญี่ปุ่นที่ต้องการ
ยกไทยเป็นฐานการผลิตชิ้นส่วนสำ�คัญ ประเทศไทยจึงจำ�เป็นต้อง
เร่งสร้างวิศวกรนักปฏิบัติเพิ่มความเช่ือมั่นให้กับญ่ีปุ่น อันจะส่ง
ผลต่อการพัฒนาเศรษฐกิจภาพรวมของประเทศสอดคล้องกับเป้า
หมายระยะยาวของประเทศตามยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี จึงได้เกิด
ความร่วมมือระดับรัฐบาล ระหว่างกระทรวงศึกษาธิการของไทย 
และกระทรวงศึกษาธิการ วัฒนธรรม กีฬา วิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยีของญ่ีปุ่น ให้มีการจัดตั้งสถาบันไทยโคเซ็น วิทยาเขต 
สจล. สถาบันเช่ียวชาญพิเศษเฉพาะด้านวิศวกรรมศาสตร์ ท่ีจะ
ผลิตบุคลากรท่ีมีความชำ�นาญเฉพาะสาขา โดยสถาบันนี้จะเป็น
สาขาท่ี 52 ของสถาบันและเป็นสถาบนัโคเซ็นแห่งแรกทีจ่ดัต้ังนอก
ประเทศญ่ีปุ่น เพือ่ทางเลอืกใหมข่องนกัเรียนทีม่คีวามสามารถทาง
ด้านคณิตศาสตร์และวิทยาศาสตร์ในระดับมัธยมศึกษาตอนต้นที่
สนใจอยากเรียนต่อด้านวิศวกรรมศาสตร์ ตอบโจทย์ภาคการผลิต
ไทยและขับเคลื่อนการสร้างสรรค์นวัตกรรม ผลักดันการพัฒนา
อตุสาหกรรมสูอ่นาคต ตอบสนองแผนการพฒันาภาคอตุสาหกรรม
ของประเทศที่มุ่งเน้นการสร้างนวัตกรรมข้ึนในการขับเคลื่อน
เศรษฐกิจและสังคมอย่างยั่งยืน 

รองศาสตราจารย์ ดร.คมสัน มาลีสี คณบดี คณะ
วิศวกรรมศาสตร์ สจล. กล่าวเสริมว่า สถาบัน KOSEN-Kmitl 
เปน็สถาบนัแรกของประเทศไทยทีไ่ดรั้บออกแบบหลกัสตูรด้านวศิว
กรรรมศาสตร์ที่เข้มข้นท้ังภาควิชาการและภาคปฏิบัติกับประเทศ
ญ่ีปุ่น นำ�ร่องทำ�การเรียนการสอนในสาขาวิศวกรรมเมคคาทรอ

นิกส์ (Mechatronics Engineering) หรือการเรียนด้านระบบ
อัตโนมัติ หุ่นยนต์อันเป็นการบูรณาการศาสตร์ทางด้านวิศวกรรม
ในหลากหลายแขนง ความพิเศษของสถาบันไทยโคเซ็น สจล. คือ
การเป็นสถาบันเช่ียวชาญพิเศษด้านวิศวกรรมศาสตร์ เทียบเท่า
มัธยมศึกษาตอนปลาย โดยตลอดหลักสูตร 5 ปี ผู้สำ�เร็จการ
ศึกษาจะได้รับประกาศนียบัตรจากสถาบันโคเซ็น ควบอนุปริญญา
วิศวกรรมศาสตร์จาก สจล. โดยการเรียนการสอน ในช่วงปี 1-2 
จะทำ�การเรียนการสอนเป็นภาษาอังกฤษ และปีที่ 3-5 เป็นภาษา
ญ่ีปุ่น ในช่วงก่อนสำ�เรจ็การศึกษานกัศึกษาจะไดเ้ดนิทางไปฝกึงาน
ที่ประเทศญ่ีปุ่น ซ่ึงเนื้อหาของหลักสูตรจะยึดตามแนวทางของ
ระบบโคเซ็น ประเทศญี่ปุ่น 100% นอกจากนี้หลังจากสำ�เร็จการ
ศกึษาสามารถเลอืกศกึษาตอ่ในระดับปรญิญาตรีอกี 2 ปี ในสถาบัน
ชั้นนำ�ทั้งไทยและต่างประเทศ  

หลกัสตูรนีเ้ป็นการฝกึให้นกัศกึษาเป็นนกัวิจยัท่ีมคีวามสามารถ 
ตรงตามความต้องการบริษัทอุตสาหกรรมช้ันนำ� ในญ่ีปุ่นเอง
นกัศกึษาทีจ่บจากหลกัสตูรโคเซ็นไดรั้บการยอมรับวา่มคีวามรูค้วาม
สามารถที่โดดเด่นทั้งภาคทฤษฎีและปฏิบัติ อันเป็นที่ต้องการของ
ตลาดแรงงาน โดยมีพารทเนอร์จากภาคอุตสาหกรรมขนาดใหญ่ 
ทีจ่ะมาร่วมเป็นเทรนเนอรใ์ห้กับนกัศึกษาสำ�หรบัการปฏบัิติงานจรงิ 
ทั้งนี้ในปี 2562 ได้เปิดรับนักศึกษารุ่นแรกจำ�นวนเพียง 24 คน 
ผู้ที่ผ่านการคัดเลือกจะได้รับทุนการศึกษาเต็มจำ�นวนจากรัฐบาล  

ทั้งนี้สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกล้าเจ้าคุณทหารลาดกระบัง
ได้ร่วมกับสถาบันเทคโนโลยีแห่งชาติญ่ีปุ่น จัดพิธีลงนามบันทึก
ความรว่มมอืจดัต้ังสถาบันไทยโคเซ็น และสถาบนั KOSEN-Kmitl  
โดยได้รับเกียรติจาก นพ.ธีระเกียรติ เจริญเศรษฐศิลป์ รัฐมนตรี
ว่าการและประธานคณะกรรมการโครงการจดัต้ังสถาบันไทยโคเซ็น 
เป็นประธานในพธิ ีณ โรงแรม เดอะ สโุกศล กรุงเทพฯ  สอบถาม
ข้อมูลเพิ่มเติมได้ที่  คณะวิศวกรรมศาสตร์ สจล. engineer.kmitl.
ac.th หรอืติดตามข้อมลูข่าวสารเพิม่เตมิที ่www.facebook.com/
kmitlnews/
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กล่าวคำ�ว่า สวัสดีกับหน้า Life in U อีกทีในครั้งนี้ พูดได้
เต็มปากเต็มใจว่า “ใจพองโต” หลังจากเมื่อฉบับท่ีแล้ว พี่คน
เขียนได้เล่าว่า เรียนท่ีสถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกล้าเจ้าคุณ
ทหารลาดกระบัง เท่ากับเรียนในมหาวิทยาลัยระดับโลก เพราะ 
KMITL นี้ มีผลงานติดอันดับในหลายเวทีโลกแล้ว มาฉบับนี้ยัง
ไดข่้าววา่ เป็นมหาวิทยาลยัทีต่ดิอนัดบั 1 ของประเทศไทยในด้าน
งานวิจัย เพิ่มเติมมาอีก 1 รางวัล ผู้เขียนคิดว่า รางวัลและการ
ยกย่องเหล่านี้ของสถาบันเป็นสิ่งท่ีได้มาจากความสามารถของ 
“ทรัพยากรมนุษย์” ใน KMITL ทั้งคณาจารย์และบุคลากรสาย
สนับสนุนที่มีการเปลี่ยนตัว ปรับใจ เพิ่มความมุ่งมั่นตั้งใจอย่าง
ย่ิงท่ีจะทำ�งานของตนให้ประสบความสำ�เร็จโดยมีเป้าหมายร่วม
กันคือ การพัฒนาอย่างก้าวไกลและติดอันดับ เพราะนั่นหมาย
ถึง “ชื่อเสียงและภาพลักษณ์ที่น่าเชื่อถือ” สร้างความมั่นใจให้
กับนกัศกึษาผูท้ีตั่ดสนิใจก้าวเข้าสูร่ัว้พระจอมเกลา้ลาดกระบังแห่ง
นี้ว่า ได้เรียนในสถาบันการศึกษาท่ีมีคุณภาพไม่แพ้กับท่ีเรียนใน
มหาวิทยาลัยระดับโลก

กลับมาสู่การเรียนของเราในร้ัวพระจอมเกล้าลาดกระบัง 
ซึ่งวันนี้ยุค Distruption สิ่งสำ�คัญและมีค่าที่สุดในตอนนี้ น่าจะ
เป็น “ทรัพยากรมนุษย์” ซึ่งนั่นหมายถึง น้องๆ ผู้เป็นนักเรียน
นักศึกษา นั่นเอง เมื่อได้เข้าสู่ระบบการเรียนในชั้นที่สูงขึ้น ต้อง
มีการปรับตัวอย่างรวดเร็วและให้ทันกับการเปลี่ยนแปลงท่ีรุกคืบ
มาใกล ้ต้องใช้อปุกรณแ์ละเคร่ืองมอืทีม่คีวามทนัสมยัในมอืเราให้

เป็นประโยชน์ อย่าให้เราช้าไม่ได้แม้ก้าวเดียว การได้เรียนรู้จาก
การเปลี่ยนแปลงที่ยิ่งใหญ่ ทำ�ให้เกิดโอกาสใหม่ๆ เราจึงมีความ
จำ�เป็นต้องเปิดรับและเรียนรู้ศาสตร์อื่นๆ ที่อยู่รอบตัว การได้มี
โอกาสเข้าเรียนในสถาบันที่ดี มีการปรับปรุงและเปลี่ยนแปลง
ได้ทันกับบริบทสังคมในโลก ย่อมทำ�ให้เรามีความกระตือรือร้นที่
จะหาวิถีทางที่จะพาเราไปสู่เป้าหมายที่คาดหวัง ดังนั้น หากเรา
สามารถรู้ คิด ปรับ เปลี่ยนใจ และความคิดได้ทันและเร็วกว่า
คนอืน่ ย่อมนำ�พาให้เราก้าวล้ำ�ติดอนัดบัก่อนผูอ้ืน่ ความรูใ้นยุคนี้
เปลี่ยนแปลงตลอดเวลา รวมทั้ง “การสื่อสาร” ก็เป็นสิ่งสำ�คัญ
เพราะจะทำ�ให้เกิดการทำ�งานร่วมกันกับผู้อื่นและเทคโนโลยีที่
เก่ียวข้องได้อย่างมีประสิทธิภาพ อีกทั้ง การมีข้อมูลองค์ความ
รู้สะสมไว้อย่างหลากหลายสาขา ก็ย่ิงมีส่วนสำ�คัญที่จะสามารถ
บูรณาการศาสตร์ความรู้ที่เรามี แล้วนำ�มาใช้ช่วยในการตัดสิน
ใจได้ทันต่อการเปลี่ยนแปลงทุกสถานการณ์

ในเมื่อทุกศาสตร์ความรู้และเทคโนโลยีมีการพัฒนาข้ึน
ไปเร่ือยๆ “คน” เรามีหน้าที่ทำ�ความเข้าใจ พร้อมรับกับการ

เปลี่ยนแปลงอย่างท้าทาย เปิดใจเปลี่ยนความกลัวที่มีอยู่ให้
เป็นความกล้ารับมือกับสถานการณ์ด้วยสมอง คลังข้อมูลและ
เทคโนโลยี ซ่ึงไม่มีอะไรยากไปเกินความสามารถของ “คน” 
แน่นอนที่สุด การก้าวขึ้นติดอันดับในเวทีใดก่อนผู้อื่น นั่นเป็นผล
มาจาก ความเข้าใจ ยอมรับที่จะเปลี่ยนตัว และปรับใจ เพื่อให้
เกิดการพัฒนาที่ยิ่งๆ ขึ้นไป นั่นเอง

เปลี่ยนตัว...ปรับใจ...
ทันการเปลี่ยนแปลงและติดอันดับ
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พระจอมเกลาลาดกระบัง

มหาวิทยาลัยไทย
ดานงานวิจัย (Research)1

สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกลาเจาคุณทหารลาดกระบัง
King Mongkut's Institute of Technology Ladkrabang
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